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Als de stress te groot wordt  in een bepaalde situat ie ,  dan is  het
hebben van controle belangri jk .  Dat  kan gaan over stress
veroorzaakt door een situat ie die sociaal  te moei l i jke is ,
inhoudel i jk  te veeleisend is  of  die z intuigl i jk  te veel  of  te last ige
prikkels heeft .  Een specif ieke vorm van controle is  de
mogel i jkheid om te kunnen ontsnappen aan die si tuat ie.  

In  sommige situat ies of  contexten is  die vorm van controle niet  zo
vanzelfsprekend.  Denk bi jvoorbeeld aan een les op school ,  een
activ i tei t  op de dagbesteding,  een groepsactiv i tei t  … Een
deelnemer aan dat  soort  act iv i tei ten heeft  niet  al t i jd  het  recht om
zelf  te besl issen of  hi j  nog deelneemt of  niet .  Het k ind dat  de klas
ontvlucht wordt  al  snel  teruggefloten.  De bewoner die wegloopt
van de dagbesteding wordt  er  terug bi j  gehaald.  De groep vindt  het
niet  oké dat  een deelnemer zich afzondert .

Voor sommige mensen is  het  niet  eenvoudig om op een gepaste
manier  te vragen om even weg te mogen,  zelfs als dat  mogel i jk
zou zi jn.  Denk hierbi j  aan mensen met aut isme,  een verstandel i jke
beperking of  mensen die een communicat iestoornis hebben.
Sommigen hebben het  misschien ook moei l i jk  om in te schatten
wanneer het  wel  en wanneer het  niet  gepast is  om uit  de situat ie
te gaan.  

Vaak zie je ,  a ls de stress echt te hoog wordt ,  ze zich het  recht
gewoon toe-eigenen.  Door weg te lopen,  agressief  te worden,  te
weigeren om terug te komen … Kortom, ze nemen de broodnodige
controle ,  maar niet  op de meest gepaste manier .  Als de omgeving
niet  doorheeft  dat  het  om een laatste redmiddel  gaat om die
stress onder controle te houden en hier  negatief  of  fel  op gaat
reageren,  dan neemt die stress al leen maar toe.  Met het  r is ico dat
het  tot  een soort  meltdown leidt  waarbi j  iemand vol ledig door het
l int  gaat en al le  negatieve gevolgen die daar bi j  horen.  Denken we
maar bi jvoorbeeld aan een sterke en langdurende negatieve l ink
met die bepaalde context  of  met de personen die betrokken waren
in het  confl ict .  Dit  kan le iden tot  steeds meer en meer weigeren.  
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Laat ons eens te ki jken of  we die controle over het
zichzelf  beschermen (wat een f i jnere omschri jv ing
is dan weglopen of  v luchten) niet  op een meer
gepaste manier  kunnen verhelderen en welke de
elementen zi jn die hier  een rol  kunnen spelen en die
dus om verhelder ing vragen.  

WANNEER KAN JE VLUCHTEN?
Heeft  iemand het  recht om op eender welk moment
te v luchten (en kan dat  ook,  prakt isch)? Hoe vaak
kan dat  dan? Als dit  a l t i jd  kan,  is  dat  dan duidel i jk
voor de persoon in kwestie? En als het  soms wel
kan en soms niet ,  hoe maak je dat  dan duidel i jk? Is
er  een vorm van visuele ondersteuning die het
verschi l  verheldert? En als het  nu niet  kan maar
straks wel ,  is  het  dan duidel i jk  wanneer ‘straks’  is?
Het is  al t i jd  makkel i jker  om je stress nog even
onder controle te houden wanneer je  weet dat  er
snel  een vluchtmoment aankomt.  

Sommige mensen hebben schrik om iemand alt i jd
(als het  prakt isch kan) het  recht te geven om te
vluchten.  Vaak met het  argument ‘straks gaat hi j
heel  de t i jd  v luchten en doet hi j  helemaal  niet  meer
mee’ .  Mocht dit  het  geval  z i jn ,  is  het  misschien
dringend t i jd  om de act iv i tei t  of  het  aanbod in
vraag te stel len.  Want als iemand de hele t i jd  wi l
v luchten,  is  dat  aanbod duidel i jk  niet  voldoende
afgestemd op de noden en mogel i jkheden van
iemand.  Vergeet ook niet  dat  als j i j  het  recht op
vluchten niet  toekent de kans groot is ,  zoals
hierboven beschreven,  dat  iemand zich dat  recht
gaat toe-eigenen met probleemgedrag.  

WAARHEEN KAN JE VLUCHTEN?
Is het  duidel i jk  waar iemand naartoe kan? Is  dat
een afzonderl i jke ruimte,  binnen of  buiten? Hoe
vei l ig is  die ruimte? Hoe zit  het  met eventueel
toezicht? Weet iemand hoe hi j  daar moet raken (en
kan die het  ook als de stress hoog is)? Is  de
afgrenzing van de plek duidel i jk  (als het
bi jvoorbeeld de speelplaats is  op school ,  kan het
dan op de hele speelplaats of  is  het  gekoppeld aan
een specif ieke plek op die speelplaats)? Vergeet
niet  dat  v luchten niet  al t i jd  betekent dat  iemand
naar een andere fysieke plek moet.  Een rust iger
hoekje binnen dezelfde ruimte,  wat meer afstand
van de andere deelnemers,  even stoppen met de
act iv i tei t  en niets doen of  een rustgevende
activ i tei t  doen,  het  z i jn  ook mogel i jkheden die
voldoende effect  kunnen hebben.  
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HOE KAN JE HET VRAGEN?
Moet iemand sowieso communiceren of  kan je iemand ook het  recht
geven om zonder communicat ie te v luchten? Communicat ie is  voor
velen niet  eenvoudig,  laat  staan in momenten van hoge stress.  Laat
dit  dus zeker een opt ie z i jn  voor sommigen.  Zi jn er  niet -verbale
vormen van communicat ie met v isuele ondersteuning (een
afbeelding,  een voorwerp) mogel i jk? Zi jn die laagdrempel ig en
beschikbaar? 

WAT KAN JE DOEN OP DE VLUCHTPLEK?
Een eenvoudige,  duidel i jke act iv i tei t  of  een sensorisch rustgevende
activ i tei t  is  vaak een goed idee.  Wat helpt  iemand om tot  rust  te
komen? Verkiest  iemand bi jvoorbeeld eerder een rust ige act iv i tei t  of
een fysieke? Is  het  mater ieel  permanent beschikbaar op de
vluchtplek? Is  het  k laar  om er  mee aan de slag te gaan of  moet het
eerst  nog door iemand klaargemaakt worden? Is het  iets dat  de
persoon zelfstandig kan doen op een vei l ige manier?

HOELANG KAN JE WEGBLIJVEN?
Staat er  een l imiet  op de t i jdsduur? Ook al  weet je  niet  al t i jd  op
voorhand hoeveel  t i jd  iemand precies nodig heeft  om tot  rust  te
komen,  het  is  vaak toch een goed idee om een eindmoment te
voorzien.  Een te ‘open’  act iv i tei t  kan nameli jk  ook voor stress
zorgen.  Dat einde kan aangegeven worden door een t i jdsindicat ie
(klok,  t imer …) maar eventueel  ook door een act iv i tei t .  Als die
act iv i tei t  een duidel i jk  einde heeft ,  kan dat  gebruikt  worden als
signaal  om terug te keren naar de context.  

BEN JE DAAR ALTIJD ALLEEN OF NIET?
Misschien is  de vluchtplek een ruimte die gedeeld kan worden door
verschi l lende personen.  Is  het  duidel i jk  voor iemand die daar naartoe
gaat of  hi j  a l leen zal  z i jn  of  niet  (of  bestaat  de kans dat  er  iemand
anders is)? Wie zi jn die anderen? Hoeveel  kunnen dat er  z i jn ,  heeft
elk dan een duidel i jk  afgebakend plekje of  niet? Moet er  mater ieel
gedeeld worden of  niet?

HOE KAN JE TERUG AANSLUITEN?
We maakten al  duidel i jk  dat  het  vaak een goed idee is  om een
duidel i jk  einde te hebben aan de afzonderingsperiode,  maar ook de
overgang terug naar de context  moet duidel i jk  z i jn.  Is  er  een vorm
van visuele ondersteuning die terug verwi jst  naar de oorspronkel i jke
context  (bi jvoorbeeld een overgangskaart)?  Hoe kan iemand weer
aansluit ing vinden bi j  de lopende act iv i tei t  of  weer meedoen met de
groep? Soms is het  een goed idee om ook hier  een eenvoudige en
duidel i jk  georganiseerde act iv i tei t  te  voorzien.  

Iemand die vlucht,

is eigenlijk op zoek
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om de controle te
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C o n c l u s i e

Heel  wat zaken om te overwegen en te verhelderen.  En natuurl i jk ,  a ls
het  v luchten zich vaak voordoet ,  sta dan zeker eens st i l  b i j  de aard
van de act iv i tei t  of  het  aanbod dat je  doet.  Waar z i t  de stress? Kunnen
we iets aanpassen aan de act iv i tei t  zelf?  Is  het  wel  stress of  een
gebrek aan motivat ie misschien? Ook dan zal  het  belangri jk  z i jn  om te
ki jken hoe je die motivat ie kan opkrikken.  Maar dat  is  dan weer een
heel  ander verhaal .

V e e l  s u c c e s !

Geprikkeld om meer te weten

over dit onderwerp? Bekijk dan

zeker ook onze cursuspagina.
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Neem een ki jk je op onze website voor
onze opleidingen rond 'Moeil i jk
gedrag begri jpen en voorkomen'
www.huishelder.be
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DE VLUCHTPLEKCHECKLIST
d o o r  S t e v e n  D e g r i e c k

Kan hi j/zi j  a l t i jd  v luchten?

Kan hi j/zi j  enkel  in  bepaalde situat ies vluchten?

W a n n e e r  k a n  h i j / z i j  v l u c h t e n ?

o wanneer wel  (wees zo specif iek mogel i jk) : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

o is  het  beperkt  tot  een specif iek aantal  keren (per  act iv i tei t/dagdeel)

            o  neen

            o  ja ,  nameli jk  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

            . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

o hoe maak je duidel i jk  wanneer het  wel  kan in het  hier  en nu:  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

o hoe maak je duidel i jk  dat  het  later  wel  kan:  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

C h e c k l i s t  v o o r : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .



w w w . h u i s h e l d e r . b e

w a a r h e e n  k a n  h i j / z i j  v l u c h t e n ?

o ja

o neen

      o  welke plek is  wanneer mogel i jk? . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                    

         . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

      o  we communiceren dit  zo:  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                 

         . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Welke zi jn de mogel i jke v luchtplekken? . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Is  elke plek op elk moment mogel i jk?

o neen

o ja ,  nameli jk : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Is  het  op die plek duidel i jk  waar iemand kan zi jn? . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Is  er  toezicht  nodig? 

Is  de weg er  naar toe duidel i jk? 

o ja

o neen

Is de weg er  naar toe haalbaar?

o al leen

o met begeleiding:  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

h o e  k a n  h i j / z i j  h e t  v r a g e n ?

o neen

o ja

       o   op deze manier* : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

             * ben je  er  zeker  van dat  deze vorm van communicat ie ook onder stress  mogel i jk  is?

Is  communicat ie nodig?
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w w w . h u i s h e l d e r . b e

w A T  k a n  h i j / z i j  d o e n  o p  d e  v l u c h t p l e k ?

o ja

o neen

Welke zi jn rustgevende act iv i tei ten of  mater ialen? . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Zi jn deze permanent aanwezig?

Is er  een voorbereiding nodig op het  moment zelf?

o neen

o ja:  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Is  een eerder vr i je  act iv i tei t  voldoende rustgevend?

o ja

o neen

Is het  doel  van een eventuele act iv i tei t  duidel i jk?

o ja

o neen

Is het  einde van een eventuele act iv i tei t  duidel i jk?

o ja

o neen

Is er  een act iv i tei t  mogel i jk  om al leen te doen?

o neen

o ja:  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

H o e l a n g  k a n  h i j / z i j  w e g b l i j v e n ?

o ja

o neen

       o   het  einde wordt  aangeven door:

           o  een t i jdsduur ,  d ie we als volgt  v isual iseren:  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

           o  de duur van de aangeboden act iv i tei t  want het  is  een duidel i jk  gesloten taak

Kan hi j/  z i j  zelf  bepalen wanneer men kan terugkomen?
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o ja

o neen

       o  de persoon weet dat  er  andere personen aanwezig kunnen zi jn

          o  ja

          o  neen 

       o  deze personen kunnen er  ook zi jn :  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

       o  er  is  een maximaal  aantal  personen die aanwezig kunnen zi jn :  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

       o  er  is  een duidel i jke plek voor iedereen:  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

          . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

       o  men kan op de plek het  mater iaal  delen:

          o  ja

          o  neen,  er  moet een eigen set  voorzien worden

       o  deze combinat ie moet zeker vermeden worden:  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

       

Hi j/  Zi j  is  al t i jd  al leen

H o e  k a n  d e  p e r s o o n  t e r u g  a a n s l u i t e n ?

o met een verwi jzer ,  namel i jk :  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

o  door een begeleider ,  namel i jk :  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Hoe maken we de overgang terug duidel i jk?

Deze  act iv i tei t  bieden we aan net  na de overgang:  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

w w w . h u i s h e l d e r . b e

w i e  i s  e r  o p  d e  v l u c h t p l e k ?

Deze vragenl i jst  is  ontworpen door Huis Helder.
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